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1. Servicio Soclal/Modalidad/E strategia: comunidad de cuidado 1.1. Unidad Operativa'l.ote/Zona: San Jose
1.2 Localidad N'A 2.1. Fecha de Ejecucion:
2. Linea: Convivencia | 12 12/2024) o (23 | 12 2024
2.2 Nomive del encuentro: 1. Tertulias, 2.Sin limites, 2. Escuela de convivencia, 4.Envejecer juntos y Juntas L12] z024] a | Lz ]
2.3 Acompatante soclal a cargo de la digitacion: _Johanna Mesa Camelo (Psicologa)-2ulay Roias (Trabajadora Sociaf)

3 DESARROLLO

3.1. OBJETIVO GENERAL
Fromover en las personas mayores el buen trato, la prevencion de violencia sexual y mecanismos de resolucién de conflictos desde un enfoque de derechos y
debeves a traves de actividades que permitan una sana convivencia en la comunidad de cuidado.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
Actividad 1: Generar Espacios De Charlas Y Conversatorios Para El Fortalecimiento De Los Derechos Y Deberes De Las Personas Mayores

Acthvdad 2. Bindar herramientas a las personas mayores para el manejo del conflicto y la promocién de una sana convivencia a través de actividades como cine ford

Activdad 3. Realizar actividades grupales en las que participen las personas mayores a fin de fortalecer el valor del respeto, la sofidaridad y la empatia en las persong

3.3. METODOLOGIA

Actividad 1:Tertulias. Denominada “Manual de convivencia® Se convoco a participar en actividad grupal el dia 16 de diciembre del 2024, a les personas
mayores en actividad de socializacion texto educativo manual de convivencia de la comunidad de cuidado san José, con e objetivo de contribur a
fortalecimiento de la sana convivencia entre las personas mayores.

O |Actvidad 2: Sin limites “Pintando valores” Desde el 4rea de psicologla se invito e dia 12 de diciembre del 2024, a las personas mayores a participar en

= |actividad grupal empleando colores y hojas de papel, y pretende que los participantes encuentren y marquen las diferencias entre dos imégenes, perocon la
= | condicidn de que se debe realizar de manera colaborativa entre pares.

g -“zlkctmdad 3:Se convoco a participar en actividad grupal, elo dia 23 de diciembre del 2024, Escuela de convivencia, denominada “Equidad de género” que busca
~ —fortalecer conocimientos sobre la politica publica GTBI a fin de generar un espacio de discusion e interaccion, se propone reaiizar sjercicio dindmico de

S cartelera comparativa sobre los roles y el genero en la sociedad.

Actividad 4; La presente actividad se desarroliara el 19 de diciembre del 2024, con las personas mayores las cuales seran convocadas en o arsa socal de
terapia ocupacional, alii se realizara una sensibilizacion frente al tema resolucion de confiictes, con el fin de generar un iempo de introspeccion frente al tama
tratado.

Actividad 1:Se dio inicio a la actividad Escuela de convivencia. En la cual se generé espacio para socializar el “Manua de convivencia” con las personas
mayores y de manera grupal, se Inicié agradeciendo por el espacio, posteriormente y de manera resumida teniendo en cuenta la bgja tolerancia an los tiempes
'enbs actividades, y se indago sobre conocimientos previos, sobre los principios, valores, se aclararon dudas y se invitd a opinar scbre sl tema estocon & |
ioheuvodeemtrbulrdfortdecamiento dela sana convivencia entre las personas mayores. 9

'Actmdad 2:Actividad grupal que se ejecutd en el area de terapia ocupacional, iniciando con saludo y bienvenida, se realizé gjercicio tampore sspacia y
posteriormente se explicé la metodologla del ejercié, se generé un espacio de interaccion ya que de manera colaborativa entre pares y empieando colores y
hojas de papel deben buscar las diferenclas entre dos imagenes las cuales deben marcar, se observé dificuitad de las personas mayores en acsptar las
gqﬁimes de otros sin embargo, se logra el trabajo en equipo, fortaleciendo sus habilidades sociales.
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Actividad 3:Se inicia actividad agradeciendo la asistencia, posteriormente se realiza ejercicio temporo espacial y se invitd a los participantes a construr con sus |
indicaciones cartelera comparativa, asignando en cada columna donde se supone deben ir las tareas de |a cotidianidad como cocinar |, lavar |, rabgar, proveer |
etc, en donde se generd un espacio reflexivo evidenciando cambios a nivel cultural originados por las dindmicas sociaes, cultursies y scondmicas. !

3.3.2. MOMENTO

lActmdad4 La actividad se desarrollo el 19 de diciembre del 2024 con las personas mayores, quienes participaron de manera activa en & arsa social de terspis
' ocupacional, alli se dio inicio con el saludo, luego se socializa el tema frente a la resolucion de conflictes en donde se expiica a resaiucidn de confictos s un
término que engloba distintas herramientas, saberes y procedimientos aplicables a la comprension, prevencion y resaiuciin pacifica de anfrentamiantos y
desavenmdasmtredosoméspersmas grupos de personas o incluso paises. La resolucién de conflictos es el proceso de identificar y abardar disputss ©
desaa.nemasemredosoméspan%demmeraconstrucuva El objetivo es llegar a una solucién que sea aceptable para todss las partes nvoluoradss,
’enmdomaesodadaddproblemayprommnendo relaciones saludables.

| Activiaad 1:Se cierra actividad “Manual de convivencia® observando que algunas personas mayores recordaban aspectos sabve 0S Princpios, vaores v fatas |
lleves y graves, consignadas en el manual de convivencia, y se observa necesario contextualizar de manera periddica tenendo an cuanta & detenono cognithe
*gue e presentan algunas personas mayores.
| Actiadad 2-Para finalizar actividad se concluye que durante el ejercicio no solo se fortalecen procesos de memaria del mismo MAJD se fartaacen s proceses
Z | sorides de interaccién entre pares, los cuales van disminuyendo por el deterioro cognitivo propio del Ultimo ciclo vital en & que se ancuentran. {
4
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Actividad 3 Se finalizé actividad agradeciendo a las personas mayores por su asistencia, y se concluye que & génerd no define ks rofes ean la sacadad o
mimo mado discutieron @ tema con empatla, afianzando conocimientos sobre las politicas pablicas LGBTI.

Actiidad 4. Finaimente, se les explico la importancia de emplear diferentes tecnicas que nos ayude a evitar un conficta, COMO la Madieoxy, fa comuncacan |
asertiva, las cuaes nos ayudan a mantener un entorno soclal tranquilo y una convivencla sana, la cual se reflere a la capackiad de Interachuar y Vv en i
armonia con diras personas en un ambiente de respeto, tolerancia y cooperacion. i
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4. EVALUACION DEL ENCUENTRO
Actividad 1:Se finaliza actividad grupal, agradeciendo a las personas mayores por la asistencia en actividad de soclalizacion texto educativo manual de convivencia
de la comunidad de cuidado san José, y se contribuyd con herramientas para una sana convivencia entre las personas mayores,
Actividad 2:Se realizan preguntas de satisfaccidn sobre el encuentro, a lo que las personas mayores indican que fue una actividad de su agrado y se concluye que
las actividades colaborativas fortalecen la convivencia entre las personas mayores.

Actividad 3:Se realizan preguntas de satisfaccion sobre el encuentro, resaltando la importancia de generar este tipo de espacios afianzando temas de actualidad.

Actividad 4: A traves de esta actividad, se logro transmitir la informacion frente al tema de resolucion de conflictos.

* En constancia a la actividad desarrollada, firman las siguientes personas mayores:

NOMBREAAR® PTRA ANURADA AUIS ALBERTO SALAZAR MARIN NOMBREBLANCA CECILA VELASQUEL ROMBREADUVINA CAPERA ARCCA
(ST C-1026563510 coA1840221 €C:28850673

PERSONA MATOR PERSONA MAYOR PERSONA MAYOR PERSONA MAYOR

ACTIVIDAD 1 ACTIVIDAD 2 ACTIVIDAD 3 ACTIVIDAD 4

YENNIFER TATIANA MURCIA BOLIVAR:
aamdars WA

Fecha de evaluacion del encuentro 23 diciembre del 2024
No+B64:V34mbre del profesional que evalia:
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3.Escuela de convivencia 23/12/2024 “Equidad de genero ”
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